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SOLICITTUD DE VIVVIENDA ENN  VENNTA DE  RÉGGIMEN GENNEERALSOLICITTUD DE VIVVIENDA ENN VENNTA DE RÉGGIMEN GENNEERAL
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ERSONAS CON CUPO DE VIVIEENDASS PPARA SITUACIONNESS ESPPECIFICAS
MOVILIDAD REEDDUCIDA

CUPO DE VIVIEENNDAS PARA FAMILIAS  NUMEROSAS CUPO GENERALL 

Grupo P Priooridad 1 Grupo Prioridad 2

DE LOS TITULLARES DE LA SSOOLICITUD

titular 1 titular 22
dni 1 nombre 1 dni 2 nombre 2

apellidos 1 apellidoos 2

estado civil 1 fecha nacimiento 1 estado c civil 2 fecha nacimiento 22

domicilio / calle / c codigo postal / pobblación 1 domiciliio / calle / codigo ppostal /  población 2

teléfonos de contacto 1 teléfonoos de contacto 2

móvil móvil 

fijo fijo 

dirección de correoo electrónico 1 direccióón de correo electróónico 2

¿ alguna observaciión a tener en consiideeración ?

OTROS MIEMBROS DE LA UUNNIDAD FAMILIAR QUUE COMPRA
nombre y apellidoss parentesco fecha nacimiento

¿ alguna observaciión sobre la compossicción familiar ?
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CONTRATO DE  TRABAJO ACTUAL YY NÓMINAS DE ESTTEE AÑO  EN CURSO  

y si procede 

CERTIFICADOO DDE MINUSVALÍA

LIBRO DE FAMMIILIA, CASO DE MATRRIMONIO O HIJOSS AA SU CCARGO.

DOCUMENTO  AACREDITATIVO, CASO DE SER FAMILIAA NNUMEROSA

SENTENCIA YY CCONVENIO REGULADDOR EN CASO DE EESSTAR EEN SITUACIÓNN DE SEPPARACIÓN O DDIVOORCCIO.

Nº SOLICITUD

FECHA


